0 Herkent u het volgende

U kent zorgpaden welke beter en goedkoper in
regioverband kunnen worden uitgevoerd

U wilt een oplossing vinden voor de werkdruk
van de zorgprofessionals, door iedereen het
werk te laten doen waar men goed in is

U heeft een opgave om te verduurzamen

U wilt de zorgkloof paradox doorbreken

9 Strategie: regionale samenwerking

Ontwikkel een nieuw business model voor de regio
Dit model is gebaseerd op het leveren van zorg met
capaciteiten, activiteiten en processen over
organisaties heen

Dit model is de basis voor het regioplan en
transformatieplan

Resultaat: de zorg voor patiénten, cliénten en burgers
wordt geleverd door de regio.
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Q De zorgkloof paradox

De zorgvraag neemt toe door:

e Vergrijzing
e Weleven langer door betere behandelmethodes
e Groeiende chronische zorg

e Zorgvoorkomen
e Zorgzoveel mogelijk zelf en thuis organiseren
. Hybride zorg leveren
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Het zorgaanbod staat onder druk door:

e Passende zorg leveren: zorg anders organiseren
(netwerk en samen)

* Overbelasting van personeel «  Doorstroom en uitstroom optimaliseren
e Beperkte financiéle middelen

. Personeelstekort

e Transformatie tijdlijn
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[ Eerste snelle toets

Beoordeling

e Strategie, doelstellingen en principes ¢ Processen e Personeel en cultuur
e Organisatie en governance e Technologie en architectuur ¢  Partners



